综合评分表
	评审因素
	评审标准

	分值构成
	商务部分24.0分
技术部分26.0分
报价得分50.0分

	技术部分
	“▲”技术参数符合性 (12.0分)
	[bookmark: OLE_LINK4][bookmark: OLE_LINK3]投标人所投产品全部满足用户需求书中“具体技术(参数)要求”中“设备技术参数”带“▲”的重要条款，得9分； 有1项条款为负偏离或不响应，扣3分，最低得0分。2、满足其他条款的，得3分，有1项条款为负偏离或不响应，扣0.2分，最低得0分。
注：如果采购需求有具体要求的，按照要求提供。若采购需求没有要求的，投标人须提供投标货物制造商公开发布的印刷资料或检测机构出具的合格的检测报告或投标货物制造商对技术参数的确认函（制造商盖章）作为技术支持资料。技术支持内容与投标人响应情况不一致的，以技术支持内容为准。如相关印刷资料或检测报告或货物制造商对技术参数的确认函为外文版的，请同时提供中文版。

	
	整体实施方案（10.0分) 
	根据各投标人提供的整体实施方案（包括工艺流程、安装、调试、验收计划、培训等）进行综合评审。 
1.充分理解用户需求，方案详细具体，具有针对性和可行性，具备科学合理性，各阶段服务计划详尽，比较贴合项目实际需求的，得10分； 
2.基本理解用户需求，方案基本完整，有一定的针对性和可行性，有一定的科学合理性，各阶段服务计划基本完整，基本能贴合项目实际需求，得5分； 
3.用户需求理解片面，方案及各阶段服务计划缺漏，缺乏可行性，不完全贴合项目实际需求，得1分；
4.未提供方案得0分。

	
	实施人员配置情况
(4.0分)
	1..本项目配置的实施和售后人员中具有中华人民共和国应急管理部（含安全生产监督管理部门）颁发的《特种作业操作证》（高空作业）、（电工作业）、（制冷与空调作业）证书的，每类证书得0.5分，满分2分。
2.供应商承诺为上述项目实施和售后持证人员购买意外伤害保险，且每个人保额不低于100万元的，每人得0.5分，满分2分。

	商务部分
	现场安全管理(8.0分)
	按本项目需求，投标人需提供现场安全安装得管理实施方案或安全保障制度，进行综合评审。
1.方案或制度详细具体、针对性强、对现场安装工作有充分保障的，得8分，
2.方案或制度基本全面，具有一定针对性，基本用户需求的，得4分。
3.方案或制度不够详细具体，缺乏针对性，不完全满足用户需求的，得1分。
4.未提供方案的，不得分。

	
	售后服务方案 (8.0分)
	根据投标人提供的售后服务方案（包括投标人针对本项目服务的措施、售后服务的内容、服务响应时间、维修时间、问题的解决方案等）进行评审： 
1.售后服务方案非常详细、科学合理、响应时间快、切实可行、措施到位，完全满足且优于采购需求的，得8分；
2.售后服务方案较详细、较科学合理、响应时间较快、比较可行、措施较到位，完全满足采购需求的，得4分； 
3.售后服务方案不够详细合理、响应时间慢、可行性差、措施不到位，不能完全满足采购需求的，得1分；
4.未提供售后服务方案不得分。

	
	对非重大违法违规记录的扣分 (2.0分)
	以“信用中国”（www.creditchina.gov.cn）网站为查询渠道：对列入行政处罚或经营异常的供应商每一条记录扣0.5分，最高扣2分。如查询结果显示没有相关记录，视为没有上述非重大违法违规记录，则不扣分。以评审小组于评审时在上述网站查询结果为准，评审小组应将上述记录查询情况截图存档。注：总公司（总所）响应的，只查询总公司（总所）；分支机构（分所）响应的，只查询该分支机构。

	
	同类项目业绩 (6.0分)
	投标人自2023年1月1日已完成的同类业绩（须含有本次采购的核心产品），每提供一份合同得2分，最高得6分。注：须提供合同关键页（包含合同名称、合同设备清单、双方签字盖章页及合同签订日期等内容）且各项信息不得有任何遮挡，提供原件备查。

	投标报价
	投标报价得分 (50.0分)
	投标报价得分＝（评标基准价/投标报价）×价格分值【注：满足招标文件要求且投标价格最低的投标报价为评标基准价。】最低报价不是中标的唯一依据。根据价格修正原则进行价格修正的，以修正后的价格计算评标基准价和投标报价。



